BERTHIAUME- P fos
- ondation
DU TREMBLAY . 0 ThemsLaY

CONSEIL D'ADMINISTRATION

Chantal Bernatchez
Directrice générale

Anne-Marie Coété
Directrice des
ressources humaines,

alimentaires et de la
buanderie-lingerie
#272

Chef des
installations matérielles
#234

A

Sarah Mercille Mélanie Leblond

Manon Tanguay
Conseillére-cadre aux communications

Directrice adjointe
des services a la
clientele

#300

#222
Gerarda Capece Geneviéve Angers Dr Tarek Khreiss Karine Veillette
Directrice des Directrice de la qualité, Directeur des services Directrice des services
ressources financiéres de la performance, professionnels alaclientele
et informationnelles de la gestion des risques #307 #269
#226 et des services techniques
#224
Patrick Lamontagne Julie Roy

Anna-Maria Bruno
Chef de programmes

Adjointe a la direction Chef des services
des ressources humaines alimentaires et médias numeriques alaclientele
#220 #260 #223 #287
T:514 381.1841 Barbara D'Urso Jenny Huntington Olivia Mwika Isabelle Comte Angela Tanasa Irina Prokhorenko
) ’ Chef d'unité 3-4 #256 Chef d'unité 5-6 #258 Chef d'unité 7-8 #243 Chef d'unité 9-10#254  Chef d'activités #268  Chef d'activités #268

Permettre aux ainés de bien vieillir accompagnés de leurs proches dans un environnement approprié
A Par
Un milieu de vie sécuritaire, innovant, stimulant et chaleureux
Une offre de soins et services de qualité
Un accompagnement et une approche personnalisée
Un partenariat avec I'ainé, ses proches, le personnel et la communauté
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